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UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
Kolegium III
Wydzial Nauk Geograficznych

Program praktyki zawodowej Studentow
dla kierunku ,,Odnawialne Zrédia Energii” (OZE)
studia stacjonarne pierwszego stopnia
o profilu praktycznym

. Informacje ogdlne

§1
Praktyki zawodowe sa obligatoryjnymi zajeciami dla wszystkich Studentéw kierunku , Odnawialne zrodla
energii” (OZE) realizowanym na Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy.
Praktyki sa realizowane w formie ciagtej i odbywaja sie zgodnie z programem praktyk w danym semestrze
oraz w formie praktyk realizowanych w ramach modutu zajec.
Zaliczenie praktyki jest niezbedne do ukonczenia procesu ksztalcenia na kierunku ,Odnawialne zrdédta
energii” (OZE).
Ogolne zalozenia praktyki okresla Regulamin Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego - Zarzadzenie
Nr 81/2024/2025 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 22 wrzeénia 2025 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
(https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/jednostka/studium_praktyk/regulamin_praktyk_/48812)

§2

Realizowanie praktyki zawodowej podlega kontroli przez opiekuna kierunkowego praktyk zawodowych
wyznaczonego na Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy dla
danego kierunku i rocznika studidw, ktéry uprawniony jest do kontroli warunkéw, sposobu i stopnia realizacji
praktyki Studenta w miejscu ich odbywania.

Opiekunem praktyk zawodowych dla kierunku ,Odnawialne zrédla energii” (OZE) wyznaczonym
na Wydziale Nauk Geograficznych UKW (od roku akademickiego 2025/2026) jest dr Monika
Koztowska-Adamczak (e-mail: monika.kozlowska@ukw.edu.pl) odpowiedzialna (z ramienia WNG UKW)

za kontrole poprawnego przebiegu praktyki i przyjecie pelnej dokumentacji Studenta celem jego rozliczenia.
Student, w miejscu odbywania praktyki zawodowej (fj. w konkretnej instytucji/ organizacji/ urzedzie/
podmiocie gospodarczym/ firmie itp.) posiada bezposredniego opiekuna, ktéry wyznacza mu konkretne
zadania do realizowania, umozliwiajace spetnienie zatozonych celéw praktyki zawodowe;.

Podstawg odbywania praktyki zawodowej jest zawarcie umowy o praktyke pomiedzy Studium Praktyk
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, a podmiotem, w ktdrej praktyka bedzie organizowana.

§3
. W celu udokumentowania przebiegu praktyki, Student wpisuje w Dzienniku Praktyki Zawodowej (zat. 1)
czynno$ci wykonywane kazdego dnia, ktére musza by¢ opatrzone podpisem opiekuna praktyk z danego
miejsca jej odbywania i pieczatka tego podmiotu. Ponadto przygotowuje portfolio w postaci teczki,
dokumentujacej zdobyte doswiadczenie na praktyce (zal. 2), a takze sporzadza sprawozdanie z realizacji
praktyk zawodowych (zat. 3).

§4
W sytuacji choroby, Student zobowigzany jest usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢ w podmiocie, w ktérym
odbywa praktyke i jednoczesnie u opiekuna kierunkowego praktyki z ramienia Wydziatlu Nauk
Geograficznych UKW oraz ustali¢ termin odrobienia godzin w najblizszym mozliwym terminie.
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2.

II.

III.

W miejscu odbywania praktyki Student zobligowany jest do podporzadkowania si¢ obowiazujacym
regulaminom pracy, zasadom BHP, jak rowniez kulturze i zwyczajom pracowniczym.

Student przestrzega¢ musi przyjetych klauzul ochrony danych i poufnosci dokumentéw, traktowac
z szacunkiem pracownikow i mienie firmy oraz odpowiedzialnie traktowac powierzone mu obowiazki.

Jlezeli podmiot przyjmujacy Studenta na praktyvke zawodowa uzna za konieczne posiadanie ubezpieczenia lub

aktualnych badan, Student zobowiazany jest do przedlozenia stosownych dokumentéw. Odbywa sie to na

wlasny koszt i odpowiedzialno$é praktykanta.

W przypadku zaistnienia konfliktu miedzy Studentem a instytucja przyjmujaca, obie strony zobowiazane sg
poinformowac o zaistniatej sytuacji opiekuna kierunkowego z ramienia Wydziatu Nauk Geograficznych UKW.

Termin i czas trwania praktyki

§5
Praktyka zawodowa na kierunku , Odnawialne zrddta energii” (OZE) dla studentéw studiéw pierwszego
stopnia realizowana jest w fagcznym wymiarze 960 godzin (gdzie za 1 godzine praktyki przyjmuje sie 45 minut,
tj. 1 godzine dydaktyczng wg planu studiéw), co stanowi rénowartos¢ 720 godz. zegarowych.
Praktyka zawodowa podzielona jest na 4 czesci i odbywa sie kolejno w wystepujacyh po sobie semestrach:
II sem. (na I roku), IlI sem. i IV sem. (na Il roku), V sem. (na III roku).

Studenci maja mozliwos¢ realizowania praktyki zawodowej w trakcie wyznaczonego semestru w godzinach
i dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych lub w pozostalych terminach niekolidujacych z zajeciami
dydaktycznymi wynikajacymi z planu studiéw danego semestru. I tak:

a) praktyka zawodowa dla Studentdw rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2025/2026 I roku
kierunku , Odnawialne Zrédia energii” (OZE) studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia odbywa sie w
czasie II semestru w wymiarze 270 godzin dydaktycznych (co stanowi 203 godziny zegarowe/semestr).
Praktyka zawodowa zaliczana jest w II semestrze;

b) praktyka zawodowa dla studentow II roku kierunku ,Odnawialne zrédia energii” (OZE) studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia odbywa si¢ w czasie III semestru w liczbie 270 godzin dydaktycznych
(co stanowi 203 godziny zegarowe) i IV semestru w wymiarze 270 godzin dydaktycznych (co stanowi
203 godziny zegarowe). Praktyka zaliczana jest odpowiednio w III i IV semestrze;

c) praktyka zawodowa dla studentéw III roku kierunku ,Odnawialne zrodla energii” (OZE) studiéw
stacjonarnych odbywa si¢ w czasie V semestru w liczbie 150 godzin dydaktycznych (co stanowi 113
godzin zegarowych). Praktyka zaliczana jest w V semestrze.

Dzienng liczbe godzin wustala przydzielony Studentowi opiekun 2z ramienia podmiotu praktyki,
z zastrzezeniem ze maksymalny czas trwania praktyki nie moze przekracza¢ dziennie 8 godzin zegarowych,
zgodnie z zalozeniem 8 godz. zegarowych lub mniej/ na 1 dzier praktyki zawodowej.

Miejsce odbywania praktyki
§6

Realizacja praktyki zawodowej odbywa sie¢ na terenie kraju, jak réwniez za granica.

Miejsca praktyk Studenci poszukuja samodzielnie lub moga skorzystac z oferty praktyk proponowanej przez
kierunkowego opiekuna praktyki. Po wyborze miejsca praktyki student przekazuje stosowna informacje
opiekunowi z ramienia Wydziatu Nauk Geograficznych UKW (zat. 5).
W przypadku praktyki zagranicznej Student sklada pisemne podanie do kierunkowego opiekuna praktyki,
ktéry po wyrazeniu zgody ustala warunki realizacji i zaliczenia praktyki.

Student powinien odbywac¢ praktyke w jednostkach umozliwiajacych zdobycie réznego rodzaju umiejetnosci
pozwalajacych na prace w branzy energetycznej, jak i podmiotéw wspdtpracujacych w sposob posredni i
bezposredni z branza (np. jednostki samorzadu terytorialnego, pafistwowe instytucje srodowiskowe, centra
informacji o OZE, fundacje wspierajace rozwdj sektora energetyki itp.).

Na pierwszym etapie praktyki zawodowej, tj. w ciagu trwania dwodch semestréw (tj. sem. II i sem. III) Student

obowigzkowo musi odby¢ praktyke w co najmniej dwoch réznych rodzajach podmiotow:

v' wjednostkach samorzadu terytorialnego (m.in. urzedy gmin i miast, powiatéw i wojewddztw),

v'w regionalnych biurach planowania przestrzennego oraz publicznych instytucjach zajmujacych sie
érodowiskiem (np. Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej; Regionalna
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Dyrekcja Ochrony Srodowiska; Inspekcja Ochrony Srodowiska itd.) na stanowiskach, w ktérych Studenci
moga realizowa¢ zadania zwigzane np. z analiza i opracowywaniem dokumentacji, tworzeniem
przepisow prawa lokalnego, prowadzeniem rozmoéw z interesantami, pozyskiwaniem s$rodkéw
finansowych, itp. obejmujacych problematyke odnawialnych zrodet energii w gminie/ powiecie/
wojewoddztwie,

centrach i punktach informacyjnych funduszy europejskich, w ktérych Studenci moga zapoznac si¢ z
podstawami prawnymi korzystania z funduszy europejskich na cele OZE lub realizowac¢ zadania
zwigzane np. z towarzyszeniem przy prowadzeniu rozmow z interesariuszami pozyskujacymi $rodki

finansowe obejmujace problematyke odnawialnych zrédet energii w gminie/ powiecie/ wojewodztwie.

6. W pozostatych dwoch semestrach (sem. IV i V) student musi odby¢ praktyke w co najmniej dwéch innych
miejscach lub podmiotach (do wyboru):

v

v

jednostki prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza zwigzane z branzg energetyczna (np. firmy energetyczne,
firmy analityczne i konsultingowe),

operatorzy systemow energetycznych, ktorzy zbieraja dane techniczne i operacyjne dot. dziatania sieci
(np. Polskie Sieci Elektroenergetyczne (PSE) - operator systemu przesylowego, ktéry monitoruje
produkcje energii w czasie rzeczywistym, w tym z OZE);

operatorzy systemoéw dystrybucyjnych (OSD) (np. Tauron Dystrybucja, PGE Dystrybucja), ktorzy
zbierajg dane o przytaczonych instalacjach (np. fotowoltaika prosumencka),

centra informacji o odnawialnych zrédtach energii,

instytuty badwcze oraz organizacje branzowe (np. Instytut Energetyki Odnawialnej - IEO, Agencja
Rynku Energii - ARE),

organizacje pozarzadowe, ktorych dziatalnosc jest scisle zwiazana z realizacja projektow OZE,

inne jednostki, ktérych profil dzialalnosci jest zgodny z kierunkiem studiéw (po uzgodnieniu
z opiekunem).

IV. Celei zakres przedmiotowy praktyki

§7

1. Podstawowym celem praktyk zawodowych jest stworzenie warunkow do osiagniecia zalozonych efektéw

uczenia si¢ przypisanych do kierunku Odnawialne Zrédta Energii (OZE), w tym zrozumienie przestrzennych,

$rodowiskowych i spoteczno-ekonomicznych aspektéw OZE m.in. poprzez poznanie specyfiki pracy na

réznych stanowiskach w branzy energetycznej i podmiotach wspdtpracujacych w sposéb posredni lub

bezposredni z branza wykorzystujacych wiedze geograficzng do ksztattowania sSrodowiska geograficznego.

2. Celem praktyki zawodowej na na kierunku , Odnawialne zrédta energii” (OZE) realizowanym na Wydziale

Nauk Geograficznych UKW jest wiec zdobycie umiejetnoSci praktycznego wykorzystania wiedzy

geograficznej do m.in. analizowania, planowania i oceny kierunkéw rozwoju odnawialnych zrodet energii w

przestrzeni geograficznej (a nie ich projektowanie od strony technicznej) poprzez m.in.:.

a. analize przestrzenno-srodowiskowa, np.:

v poznanie, gdzie i dlaczego lokalizuje si¢ instalacje OZE (np. farmy wiatrowe, fotowoltaiczne),

v ocene wptywu OZE na srodowisko (np. na krajobraz, ekosystemy, klimat lokalny, itd.),

v’ analize uwarunkowan przyrodniczych do lokalizacji intalacji OZE (np. analiza uksztattowania
terenu, interpretacja danych klimatyczno-pogodowych dot. nastonecznienia, warunkéw wiatrowych
itd.),

v’ prace z mapami, danymi przestrzennymi i programami GIS,

b. planowanie i gospodarke przestrzenna, np.:

v obserwacje tworzenia procedur administracyjnych na réznych szczeblach planowania
przestrzennego w Polsce (np. decyzje sSrodowiskowe, plan ogélny gminy itd.),

v' zrozumienie i umiejetno$¢ czytania podstawowych dokumentéw i opracowan planistycznych i
srodowiskowych (np. planéw zagospodarowania przestrzennego, audytéw krajobrazowych i
raportow srodowiskowych, itp.),

v' udzial w procesach planowania lokalizacji inwestycji OZE, w udzial w inwentaryzacji terenowej,



v analize konfliktéw przestrzennych zwigzanych z instalacjami OZE (np. wiatraki vs. zabudowa
mieszkaniowa, tereny rolnicze vs. farmy fotowoltaiczne, itd.),

c. badanie aspektéw spotecznych i ekonomicznych dotyczacych budowy instalacji OZE, np.:

v" badanie opinii spotecznych dotyczacych OZE,
v analiza wplywu inwestycji na rozwj lokalny gminy i jakosc zycia mieszkancow,
v’ poznanie mechanizmdw wsparcia i polityki energetycznej.

3. Do pozostatych celéw realizowanej przez Studneta praktyki zawodowej zaliczy¢ mozna:

v' wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej, zdobytej w czasie studidéw w powiazaniu
z praktyka zdobyta w jednostkach samorzadu terytorialnego, instytucjach $rodowiskowych,
organizacjach pozarzadowych, jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza zwiazanych z branza
energetyczna itp. (tj. w ramach integracji wiedzy teoretycznej z praktyka),

v’ poszerzenia praktycznych kompetencji Studentéw, w tym rozwijania umiejetnosci miekkich, takich jak
komunikacja spoleczna, praca zespotowa w S$rodowisku pracowniczym i nabycie okreslonych
umiejetnosci praktycznych poprzez obserwacje, sporzadzanie odpowiedniej dokumentacji, prowadzenie
rozmow (np. obstuga interesantow), pracy z programiami komputerowymi, realizacje powierzonych
zadan na konkretnym stanowisku pracy, itp.,

v"  nawiazanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie poszukiwania
pracy, w tym poznanie wilasnych mozliwosci na rynku pracy,

v'  identyfikacja z zawodem,

v' zdobycie materialdw i inspiracji do projektow dydaktycznych oraz przysztych prac dyplomowych.

§8
1. Charakter wykonywanych czynnosci w wybranych placowkach musi by¢ zgodny z programem realizowanej
praktyki, zatozonymi dla praktyki celami i efektami uczenia sie:
W_01 - student posiada poglebiong wiedze z zakresu problematyki dot. zasobéw i mozliwosci
wykorzystania odnawialnych zZrodet energii, dzieki czemu definiuje pojecia i terminy pojawiajace sie w
literaturze przedmiotu i zrédlach branzowych dot. zréwnowazonego rozwoju sektora energetycznego w
Polsce i na $wiecie [K_WO01, K_WO02].

W_02 - student posiada poglebiong poprzez praktyke wiedze w zakresie najnowszych technologii
wykorzystywanych w energetyce odnawialnej [K_WO06]

W_03 - student zachowuje si¢ na zajeciach z uwzglednieniem podstawowych zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ergonomii, zwlaszcza podczas stosowania metod terenowych [K_WO07].

U_01 - student wykorzystuje dostepna literature przedmiotu oraz wykazuje umiejetno$¢ stosowania
réznorodnych strategii wyszukiwania i przegladania informacji/dokumentéw/aktéw prawnych (w tym
takze zrédet w Internecie) celem poszerzania swojej wiedzy dot. zagadnien zwigzanych planowaniem,
projektowaniem i realizacjq przedsiewzie¢ zwiazanych z sektorem energetyki odnawialnej; jednoczesnie
student umie wykorzystywac posiadang wiedze dzieki czemu formuluje i rozwigzuje problemy oraz
wykonuje zadania typowe dla dzialalnosci zawodowej zwiazanej z energetyka odnawialng [K_UOS5,
K_U02].

K_01 - student rozumie koniecznos¢ ciaglego poszerzania swojej wiedzy oraz podnoszenia swoich
kompetencji i kwalifikacji zawodowych niezbednych w planowaniu i realizowaniu przedsiewzig¢ z
zakresu odnawialnych zZrédel energii; jednoczesnie student postepuje etycznie i odpowiedzialnie
podejmujac dziatania zawodowe w sektorze energetycznym zgodne z zasadami gospodarowania
przestrzenia i w przestrzeni geograficznej [K_KO01, K_KO02].

K_02 - student wykazuje kreatywnosc i przedsiebiorczo$¢ w dziataniu pelniac rézne stanowiska zwiazane
z rynkiem sektora energetyki odnawialnej, jednoczesnie dostrzega znaczenie wiedzy w rozwiazywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz rozumie role ekspertéw w realizacji okreslonego zadania
[K_KO03, K_K04].
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2. Szczegolowe cele praktyki zawodowej na na kierunku ,Odnawialne zrddta energii” (OZE) realizowanym na
Wydziale Nauk Geograficznych UKW obejmowac¢ moga przykladowo:

a) w_przypadku praktyki w jednostkach administracji publicznej szczebla rzadowego i samorzadowego lub

instytucjach srodowiskowych:

v' zapoznanie z dokumentami i praca biurowa danego wydziatu/jednostki organizacyjnej,

v zapoznanie ze strategiami, planami i programami, raportami, procedurami administracyjnymi
dotyczacymi rozwoju OZE na danym obszarze;

v’ zapoznanie z procedurami prowadzenia diagnozy rozwoju OZE na danym terenie oraz konsultacji
spotecznych w zakresie inwestycji OZE,

v' uczestniczenie w pracach zespotéw przy wykonywaniu opracowar/ raportéw/ dokumentdéw/ procedur
administracyjnych itp. dot. analizowania i projektowania rozwoju OZE na danym obszarze,

v/ pomoc w analzie i opracowywaniu wynikéw badan dot. OZE i ich kartograficznej prezentacji za pomoca
programow GIS,

v' udzial w planowaniu finansowym i rozliczaniu inwestycji OZE na réznych szczeblach administracyjnych,

v' prowadzenie ewidencji podmiotéw i instalacji OZE dziatajacych na danym terenie,

v' pomoc w przygotowywaniu materialéw promocyjnych i folderéw informacyjnych o danym obszarze, w
tym projektowanych i istniejacych instalacjach OZE w gminie, regionie itp.,

v przygotowywanie i zamieszczanie informacji na portalu internetowym urzedu informacji dotyczacych
podejmowanych inicjatyw OZE na danym terenie,

b) w przypadku praktyki w jednostkach prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza zwiazana z OZE, w tym np.

operatorow systeméw energetycznych czy przesylowych:

v'  zapoznanie sie¢ z organizacja przedsiebiorstwa, struktura zatrudnienia, rodzajami prowadzonej
dziatalnosci,

v poznanie systemu zarzadzania z uwzglednieniem wykorzystywania technologii informacyjnej, w tym
branzowych programéw komputerowych,

v" nabycie okreslonych umiejetnosci praktycznych poprzez obserwacje, czynne uczestnictwo w wizjach
terenowych, pomoc w sporzadzaniu odpowiedniej dokumentacji OZE, prowadzenie rozméw (obstuga
interesantow), realizacje innych powierzonych zadan,

v/ czynne uczestniczenie w pracach zespotéw projektowych i wdrozeniowych przedsiebiorstwa, pomoc w
zbieraniu oraz przetwarzaniu i analizie zebranych danych,

v' obserwacja przepltywu dokumentdéw i informacji w przedsiebiorstwie pod katem jego funkcjonowania w
systemie gospodarki rynkowej w sektorze energetycznym,

v’ uczestniczenie w pracach zespoldéw przy wykonywaniu opracowan/ raportéw/ dokumentoéw/ procedur
administracyjnych itp. dot. analizowania i projektowania rozwoju OZE na danym obszarze,

v’ pomoc w przygotowywaniu materialéw promocyjnych i folderéw informacyjnych przedsiebiorstwa o
dostepnej ofercie OZE, itp.,

¢) w_przypadku praktyki w instytutach badwczych, naukowo-badawczych czy organizacjach branzowych (np.
Instytut Energetyki Odnawialnej - IEO, Agencja Rynku Energii - ARE, itp.):

v’ zaznajomienie ze struktura jednostki,

v’ przyblizenie problematyki naukowej i badawczej,

v zapoznanie ze sposobami zbierania danych i ich prezentacji oraz zakresem ich udostepnia i

mozliwo$ciami pozyskania do wilasnej pracy dyplomowej,
v'  poznanie wykorzystywanych metod i technik badawczych do analizy danych ilosciowych i ich
prezentacji z wykorzystaniem specjalistycznych programéw komputerowych,
v' uczestniczenie w pracach zespotéw naukowych, pomoc przy wykonywaniu opracowan i raportow,
opracowywaniu wynikéw badan itp.,
d) w przypadku praktyki w centrach oraz punktach informacji o odnawialnych zrédtach energii:

v/ zapoznanie z organizacja pracy i zakresem dziatan centrum czy punktu informacji OZE,

v udzielanie interesantom informacji o planach realizagji instalacji OZE w regionie,

v’ przygotowanie i realizowanie przedsiewziec o charakterze promocyjnym problematyke OZE w regionie,
v' sprawdzanie i aktualizowanie danych dotyczacych bazy OZE na danym obszarze,



v

v
v

v

praca w terenie polegajaca na aktualizacji informacji, inwentaryzacji obiektow OZE, prowadzeniu badan
ankietowych, itp.,

przetwarzanie informacji zebranych z terenu,

pomoc w przygotowywaniu materiatéw promocyjnych i folderéw informacyjnych o danym obszarze i
projektowanych czy istniejacych instalacjach OZE w gminie, regionie itp.,
przygotowywanie i zamieszczanie informacji na portalu internetowym centrum lub punktu informacji
dotyczacych podejmowanych inicjatyw OZE na danym terenie,

e) w_przypadku praktyki w organizacjach pozarzadowych, ktérych dziatalno$¢é jest Scisle zwigzana z
problematyka OZE (po uzgodnieniu z opiekunem wydziatowym praktyki):

v

zapoznanie si¢ z przepisami okreslajacymi tworzenie i funkcjonowanie organizacji pozarzadowych w
Polsce, ze strukturg organizacyjna, planem dzialania organizacji pozarzadowej, statutem oraz gtéwnymi
celami przyswiecajacymi organizacji;

uczestniczenie w przygotowaniu dokumentdéw oraz materialéw promocyjnych dla danego obszaru, gdzie
ma pojawic sie OZE,

udzial w planowaniu finansowym i rozliczaniu dziatan zwiazanych z OZE,

wspottworzenie wnioskdw o wsparcie realizacji przedsiewziecia lub dziatalnosci organizacji
pozarzadowej ze srodkéw publicznych i europejskich,

prowadzenie korespondencji z innymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami publicznymi i
samorzadowymi w kraju i zagranica, prasa itp.,

przygotowywanie i zamieszczanie informacji na portalu internetowym organizacji pozarzadowej
dotyczacych podejmowanych inicjatyw OZE na danym terenie.

V. Rozliczenie praktyki zawodowej

1.

§9
Weryfikacja zatozonych efektéw ksztalcenia i zaliczenie praktyki zawodowej Studenta przeprowadzana
jest na podstawie:

a. przygotowanego Dziennika Praktyki Zawodowej wraz z podpisem opiekuna z miejsca praktyki
(zal. 1),

b. przygotowanego portfolio dokumentujacego nabycie umiejetnosci zawodowych Studenta (zat. 2),

c. sprawozdania z odbycia praktyki, wykonanego przez Studenta, ktéry ocenia miejsce praktyki (zat. 3)
uzupelnionego rozmowa Studenta z kierunkowym opiekunem praktyk na temat czynnosci
wykonywanych na praktyce,

d. pozytywnej opinii wystawionej Studentowi przez opiekuna w miejscu odbywania praktyki
zawodowej (opinia musi zostac¢ opatrzona podpisem opiekuna praktyk i pieczatka podmiotu - zat. 4),

e. w przypadku przeprowadzonej w miejscu odbycia praktyki hospitacji - pozytywny jej wynik.

Opiekun kierunkowy praktyk zawodowych wyznaczony na Wydziale Nauk Geograficznych UKW po
zapoznaniu si¢ z opinia wystawiona Studentowi w miejscu odbywania praktyki (zal. 4), dokonuje
sprawdzenia Dziennika Praktyki Zawodowej Studenta (zat. 1) oraz portfolio (zat. 2), na podstawie czego
wystawia ocene konicowa.

W sktad koncowej oceny z praktyk pod uwage brany jest stopien osiagniecia przez Studenta zatozonych
efektow ksztatcenia oraz srednia ocen, tj.:

a. oceny wystawionej przez opiekuna w miejscu praktyki na podstawie opinii z praktyki (zat. 4),

b.  w przypadku hospitacji - oceny z jej przeprowadzenia,

c. oceny opiekuna praktyk z ramienia Wydzialu Nauk Geograficznych UKW wystawionej na
podstawie poziomu merytorycznego i jakoSci przygotowania przez Studenta wymaganej
dokumentacji praktyki zawodowej, tj. Dziennika Praktyki Zawodowej (zat. 1) i portfolio (zat. 2).

Ocena konicowa jest wiec érednig z oceny wystawionej Studentowi przez opiekuna w miejscu odbywania

praktyki oraz oceny opiekuna kierunkowego z ramienia Wydzialu Nauk Geograficznych UKW

wystawionej na podstawie przedstawionej dokumentacji.




4. Opiekun praktyki z ramienia WNG UKW zachowuje kopie opinii studenta z miejsca odbywania praktyki,
ktorg przekazuje nastepnie do Studium Praktyk Zawodowych UKW, gdzie Kierownik Studium dokonuje
ostatecznego zaliczenia praktyk zawodowych.

5. Dzienniki praktyk zawodowych i portfolio przechowywane sa przez kierunkowego opiekuna praktyk
wyznaczonego na Wydziale Nauk Geograficznych UKW przez okres 1,5 roku.

§10

1. Zgodnie z Regulaminem Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Studenci moga ubiegaé si¢ o
zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie pracy, jesli udokumentujgq doswiadczenie zawodowe, ktére
odpowiada programowi praktyki i bylo realizowane w okresie nie krotszym niz czas trwania praktyki w
danym semestrze;

2. Kierunkowy opiekun praktyk z ramienia WNG UKW okresla swoje stanowisko w sprawie zaliczenia
praktyki na podstawie wykonywanej pracy potwierdzajac podpisem wypelniony przez studenta
wniosek o zaliczenie studenckiej praktyki na podstawie wykonywanej pracy/wolontariatu (po akceptacji
opiekuna praktyk dokument przekazywany jest do Studium Praktyk UKW).

3. Dokumenty potwierdzajace zaliczenie praktyki na wyzej wymienionych zasadach Studenci przekazuja
opiekunowi praktyk — pracownikowi WNG UKW, sg to:

a) kopia umowy o prace lub stazu zawodowego itp.,
b) zaswiadczenie o wykonywanych obowiazkach poswiadczonych pieczatka i podpisem osoby
upowaznionej,

c) portfolio Studenta dokumentujace doswiadczenie zawodowe (zat. 2).

VI. Finansowanie praktyk
§11
1. Praktyka zawodowa dla Studentéw w miejscu odbywania praktyki jest nieodptatna.
2. Studentowi z tytulu odbywanych praktyk nie przystuguje ze strony Uczelni Zzadne wynagrodzenie, ani
zwrot poniesionych kosztéw zwigzanych z ich odbywaniem.

VII. Postanowienia koncowe
§12

1. Pozostale aspekty organizacyjne praktyk zawodowych okresla Regulamin Praktyk Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego (Zarzadzenie Nr 81/2024/2025 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia
22 wrzesnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego).

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy
Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

3. We wszystkich kwestiach spornych wynikajacych ze stosowania niniejszego Regulaminu decyzje
podejmuje Rektor Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

4. Wszelkie zmiany do niniejszego Regulaminu sporzadzane beda w formie pisemnej, pod rygorem

niewaznosdi.



Zat. 1

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
ul. Jana Karola Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz
Kolegium III
Wydziat Nauk Geograficznych UKW

DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWE]

Studenta kierunku ,Odnawialne Zrodla energii” (OZE)
studia pierwszego stopnia
profil praktyczny
rok akademicki 2025/2026

Pieczed Instytucji

termin praktyki imie i nazwisko Studenta; nr albumu

rok studiéw, semestr



Nazwa Instytucji (opcjonalnie piecze¢ instytucji)

Dzienna liczba Dzienna liczba godzin Wyszczegdlnienie wykonywanych zajeé
Lp. Data .
godzin zegarowych dydaktycznych
1.
Dzienna liczba Dzienna liczba godzin Wyszczegdlnienie wykonywanych zajeé
Lp. Data .
godzin zegarowych dydaktycznych
2.
taczna liczba godzin
dydaktycznych:

Potwierdzenie zrealizowanych godzin przez opiekuna praktyki: ...
Podpis i pieczgtka opiekuna praktyk




Zal. 2

Portfolio z praktyk zawodowych Studenta
kierunku , Odnawialne zZrodla energii” (OZE)

ELEMENTY PORTFOLIO STUDENTA:

1. Strona tytulowa — imie i nazwisko Studenta, nr albumu, rok studidéw, rok akademicki, nazwa placowki

i termin odbywania praktyki (patrz analogicznie, jak strona tytulowa z zatacznika nr 1).

2. Miejsce odbywania praktyki - nalezy stworzy¢ opis miejsca praktyki, podajac:
2.1 adres (wskazane zdjecie obiektu, miejsca odbywania praktyki),
2.2 cele dziatalnosci oraz produkty i/lub ustugi oferowane przez dany podmiot praktyki
(. instytucje/ organizacje/ urzad/ podmiot gospodarczy itp.),

2.3 stosowane przez podmiot kanaty komunikacji z otoczeniem zewnetrznym lub/i promogji.

3. Obowiazki realizowane podczas praktyki:
3.1 Prosze szczegotowo opisac przydzielone na kazdym stanowisku obowiazki.
3.2 Prosze wypisa¢ dokumenty oraz programy komputerowe, z ktérymi miato sie stycznos¢

podczas realizowania praktyki zawodowej.

4. Analiza zdobytego doswiadczenia, umiejetnosci, wiedzy i kompetencji — prosze opisa¢
4.1 Jaka wiedze zdobyto/poszerzono na praktyce zawodowej?
4.2. Jakie umiejetnosci zdobyto/poszerzono na praktyce (wraz z dokumentacja zdjeciowq —jesli
wykonywanie zdje¢ w miejscu praktyki bylo mozliwe)?
4.3 Jakie kompetencje spoteczne (m.in. w zakresie kontaktéw ze wspotpracownikami i klientami,
komunikatywnosci, umiejetnosci pracy w  grupie, rzetelnosci, odpowiedzialnosci)
zdobyto/poszerzono na praktyce zawodowe;j?
4.4 Silne i stabe strony zwiazane z praca w miejscu praktyki (z uwzglednieniem wszystkich
poznanych stanowisk).
4.5 Warto$¢ doswiadczenia ptynacego z praktyki zawodowej dla Studenta i przysztej dziatalnosci

zawodowej - refleksje Studenta po odbytej praktyce.

5. Zalaczniki:
5.1 dokumentacja zdjeciowa z praktyk (jesli wykonywanie zdje¢ w miejscu praktyki byto mozliwe)
5.2 materiaty reklamowe, broszury, foldery, ulotki, katalogi (wybrane)
5.3 wzory dokumentéw, itp.

Portfolio powinno spetnié nastepujace wymagania formalne:
1) Nalezy wypelni¢ wszystkie punkty portfolio (patrz zatacznik nr 1).

2) Portfolio ma mie¢ forme duzego skoroszytu formatu A4 ze strong tytulowsa, preferowany druk
dwustronny.

3) Kazdy wpinany dokument w calosci powinien zosta¢ umieszczony w koszulce.



Zal. 3
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE]
na kierunku ,Odnawialne zrodla energii” (OZE)

rok akademicki 2025/2026

1. Imiei AT VA T4 1o) 0o T T TSSOSO UURPPPRPUPIE
2 NUIIET AlDUIIU . ettt e e e e —
3. ROK StUAIOW: oo SEIMESET: .evviieeeeeeeee e

4. Adres i nazwa podmiotu (instytucji/urzedu/podmiotu gospodarczego itd.), w ktorej Student odbywat
Praktyke ZawOdomWa: <o .

7. Ocena wystawiona przez Studenta dot. poziomu i jakosci odbytej praktyki w danym podmiocie
(. instytucji/ organizacji/ urzedzie/ podmiocie gospodarczym itd.) wg ponizszych kryteriéw, gdzie oceny
oznaczaja: A —bardzo dobry (zdecydowanie tak), B — dobry (raczej tak), C — trudno powiedzie¢, D - slaby
(raczej nie), E — niezadowalajacy (zdecydowanie nie)

a. poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach

b. nabycie nowych umiejetnosci

c. podniesienie kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnych
zaangazowanie opiekuna w miejscu praktyki
atmosfera w miejscu praktyki

f.  poziom poczucia bezpieczenstwa w miejsu praktyki
(tj. dbanie o zasady BHP i ergonomii)

g. polecenie placowki innym Studentom

00O 00 O00s
OO0 OO0 OO0«
OoQ 00 gOds
OO0 00 O0OOo
OO0 00 OO0O=

8. Inne wuwagi 1 spostrzezenia Studenta nt. zrealizowanej praktyki w danym podmiocie
(4. instytucji/ organizacji/ urzedzie/ podmiocie gospodarczym itp.)

podpis studenta odbywajgcego praktyk



...................... Zatl. 4
pieczec Instytucji
OPINIA OPIEKUNA DANEGO PODMIOTU
Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE] STUDENTA
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
Kolegium III
Wydzial Nauk Geograficznych UKW
rok akademicki 2025/2026

1. Imieinazwisko studenta, rOK SEUAIOW: .. ..ouieiuiiitiii e e

2. Miejsce odbywania praktyki (nazwa instytucji/urzedu/podmiotu gospodarczego i adres):

3. Termin odbywania praktyki: od ................... s (o
4. Liczba zrealizowanych godzin zegarowych praktyki- ...................
5. Imie i nazwisko opiekuna praktyki (pelniona, funkcja, stopien) .....................o

6. Ocena poziomu ijakosci pracy Studenta w czasie trwania praktyki wg ponizszych kryteriéw, gdzie oceny
oznaczaja: A —bardzo dobry, B-dobry, C-$éredni, D- slaby, E —niezadowalajacy

a. umiejetno$¢ pracy na wyznaczonych stanowiskach
b. zainteresowanie tematyka praktyk

c. kreatywnos¢, inicjatywa wlasna

d. poszerzenie wiedzy na praktyce

e. rzetelno$¢, odpowiedzialnos¢

f.  komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w grupie

g. przestrzeganie etyki zawodowej

O 0000 o0 O,
00000 OO0 O
0O 0000 OO0 Oa
0O 0000 OO0 Og
O 0000 OO0 Ow

przestrzeganie zasad BHP i ergonomii w miejscu
praktyki

7. Ogolna ocena pracy Studenta odbywajacego praktyke w skali od 2,0 (ocena niedostateczny) do 5,0
(ocena bardzo dobry) .....................

8. Uwagi na temat Studenta odbywajacego praktyke:

data podpis osoby wystawiajacej opinie — opiekuna praktyki



OPINIA

Tabela potwierdzajaca osiagniecie efektow uczenia si¢ zdaniem opiekuna praktyki:

Efekty uczenia sie dla praktyki zawodowej

Potwierdzenie zaliczenia efektu uczenia
sie na praktyce zawodowej

(prosze zaznaczy¢)

Tak

Tak, ale
tylko
czeSciowa
realizacja

Nie

Wiedza

W_01 - student posiada poglebiona wiedze z zakresu problematyki dot.
zasobdw i mozliwosci wykorzystania odnawialnych zrédet energii, dzieki
czemu definiuje pojecia i terminy pojawiajace sie w literaturze przedmiotu

i zrédtach branzowych dot. zréwnowazonego rozwoju sektora
energetycznego w Polsce i na $wiecie [K_W01, K_W02].

W_02 - student posiada poglebiona poprzez praktyke wiedze w zakresie
najnowszych technologii wykorzystywanych w energetyce odnawialnej
[K_W06]

W_03 - student zachowuje sie na zajeciach z uwzglednieniem
podstawowych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii,
zwlaszcza podczas stosowania metod terenowych [K_W07].

Umiejetnosci

U_01 - student wykorzystuje dostepna literature przedmiotu oraz
wykazuje umiejetnos¢ stosowania réznorodnych strategii wyszukiwania i
przegladania informacji/dokumentéw/aktéw prawnych (w tym takze
zrodet w Internecie) celem poszerzania swojej wiedzy dot. zagadnien
zwigzanych planowaniem, projektowaniem i realizacja przedsiewzie¢
zwiazanych z sektorem energetyki odnawialnej; jednoczesnie student umie
wykorzystywac posiadang wiedze dzieki czemu formutuje i rozwiazuje
problemy oraz wykonuje zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej
zwiazanej z energetyka odnawialna [K_U05, K_U02].

Kompetencje spoleczne

K_01 - student rozumie koniecznos¢ ciaglego poszerzania swojej wiedzy
oraz podnoszenia swoich kompetencji i kwalifikacji zawodowych
niezbednych w planowaniu i realizowaniu przedsiewziec¢ z zakresu
odnawialnych zrédet energii; jednoczesnie student postepuje etycznie i
odpowiedzialnie podejmujac dziatania zawodowe w sektorze
energetycznym zgodne z zasadami gospodarowania przestrzenia i w
przestrzeni geograficznej [K_KO01, K_K02].

K_02 - student wykazuje kreatywnos¢ i przedsigbiorczo$¢ w dziataniu
pelniac rézne stanowiska zwiazane z rynkiem sektora energetyki
odnawialnej, jednoczesnie dostrzega znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz rozumie role ekspertow w
realizacji okreslonego zadania [K_K03, K_K04].

data podpis osoby wystawiajqcej opini¢ — opiekuna praktyki




Zal. 5

Informacje o podmiocie (instytucji/ urzedzie/ podmiocie gospodarczym itp.), w ktorym realizowana bedzie
praktyka zawodowa Studenta kierunku ,Odnawialne zrédla energii” OZE na Wydziale Nauk Geograficznych
Uniwersyteu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Dane studenta:

IMIE I NAZWISKO. ...ttt e e e et e et e
INUMET @lDUMIUL .. e e

ROK StUAIOW: .ot , SEIMESET: oot

Dane podmiotu:

INIP, REGON ... . ittt e e e e e ettt e e e neas

Miejsce (prosze podac¢ w przypadku innego, anizeli siedziba gtéwna) i termin odbycia praktyki zawodowe;:

Weryfikacja podmiotu ze strony wydzialowego opiekuna praktyki zawodowej:

Podmiot jest zgodny z kierunkiem studiéw

Odbycie praktyki umozliwia potencjalng realizacje
efektow uczenia sie

Podmiot wyposazy studenta w nowe i potrzebne
kompetencje na rynku pracy

Specyfika dziatalnosci jednostki opowiada tresciom
programowym studiowanego kierunku

Jednostka prowadzi zarejestrowana dziatalnos¢
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