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Opiekun praktyk: dr Monika Okoniewska

Program praktyki zawodowe;j
dla studentoéw kierunku geografia
studiow stacjonarnych drugiego stopnia
o profilu praktycznym

I Informacje ogdlne

ok

§1
Praktyki zawodowe sa obligatoryjnymi zajeciami dla wszystkich studentéw kierunku geografia.
Praktyki sg realizowane w formie ciaglej i odbywaja si¢ zgodnie z programem praktyk w
semestrze oraz w formie praktyk realizowanych w ramach modutu zajec¢.
Praktyki realizowane w ramach modutu zaje¢ sa prowadzone przez nauczycieli akademic-
kich z podstawowej jednostki organizacyjnej lub przez inne wyznaczone osoby.
Zaliczenie praktyki jest niezbgdne do ukonczenie procesu ksztalcenia na kierunku geografia.
Ogoblne zalozenia praktyki (podstawy prawne, cele praktyk, formy, zaliczenie) okresla Regulamin
Praktyk UKW(Zarzgdzenie Nr 101/2020/2021 Rektora UKW z dnia 27 wrzesnia 2021 r.); strona in-
ternetowa:
https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/jednostka/studium_praktyk/requlamin_praktyk /48812
§2
Realizowanie praktyki zawodowej podlega kontroli przez opieckuna praktyk zawodowych
wyznaczonego na Wydziale Nauk Geograficznych UKW w Bydgoszczy dla danego kierunku i
rocznika studiow, ktory uprawniony jest do kontroli warunkow, sposobu i stopnia realizacji praktyki
studenta
w miejscu ich odbywania.
Student posiada w miejscu odbywania praktyki zawodowej bezposredniego opiekuna, ktory
wyznacza mu konkretne zadania do realizowania, umozliwiajace spetnienie zatozonych celow
praktyki zawodowe;j.

§3

Podstawa odbywania praktyki zawodowej jest zawarcie umowy o praktyke pomiedzy Studium
Praktyk UKW, a podmiotem, w ktorej praktyka bedzie organizowana.

W celu udokumentowania przebiegu praktyki, student wpisuje w Dzienniku Praktyki Zawodowe;j
(Zal. Nr 1) czynno$ci wykonywane kazdego dnia, ktére musza by¢ opatrzone podpisem opiekuna
praktyk z danego miejsca i pieczatkg tego podmiotu. Ponadto przygotowuje Portfolio w postaci
teczki, dokumentujgcej zdobyte doswiadczenie na praktyce (Zal. Nr 4), a takze sporzadza
sprawozdanie z realizacji praktyk zawodowych (Zat. Nr 3).

§4
W sytuacji choroby, student zobowigzany jest usprawiedliwi¢ swoja nieobecno$¢ w podmiocie,
w ktorym odbywa praktyke i1 jednoczesnie u opiekuna kierunkowego praktyki wyznaczonego na
WNG UKW w Bydgoszczy oraz ustali¢ termin odrobienia godzin w najblizszym mozliwym
terminie.
W miejscu odbywania praktyki student jest zobligowany do podporzadkowania si¢ obowigzujacym
regulaminom pracy, zasadom BHP, ale rdéwniez zwyczajom pracowniczym.
Student przestrzega¢ musi przyjetych klauzul ochrony danych i poufnosci dokumentow, traktowaé
z szacunkiem pracownikow i mienie firmy oraz odpowiedzialnie traktowa¢ powierzone obowigzki.


https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/jednostka/studium_praktyk/regulamin_praktyk_/48812

4. Jezeli podmiot przyjmujacy studenta na praktyke zawodowa uzna za konieczne posiadanie
ubezpieczenia lub aktualnych badan zdrowotnych, student zobowiazany jest do przedtozenia
stosownych dokumentow potwierdzajacych takie ubezpieczenie i wykonanie badan. Odbywa si¢ to
na koszt i odpowiedzialno$¢ praktykanta.

5. W przypadku zaistnienia konfliktu migdzy studentem, a instytucja przyjmujaca, obie strony
zobowigzane sa poinformowaé o zaistnialej sytuacji opiekuna kierunkowego z ramienia Wydziatu
Nauk Geograficznych UKW.

II. Termin i czas trwania praktyki

§5

1. Praktyki zawodowe na kierunku geografia, studiow drugiego stopnia realizowane sg w tacznym
wymiarze 480 godzin.

2. Praktyka zawodowa dla studentow rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2022/2023 dla I
roku Kierunku geografia studiéw stacjonarnych drugiego stopnia odbywa si¢ w czasie I semestru
— trwa tacznie 165 godzin (co stanowi ok. 27 dni roboczych po 6 godzin dziennie) oraz w czasie 11
semestru w wymiarze 150 godzin (co stanowi 25 dni roboczych). Realizowana jest w dniach
wolnych od zaje¢ dydaktycznych, lub w pozostatych terminach niekolidujacych z zajeciami
wynikajacymi z planu studiow danego semestru, zaliczana jest w [ i I semestrze.

3. Praktyka zawodowa dla studentow II roku Kierunku Geografia studiow stacjonarnych drugiego
stopnia odbywa si¢ w trakcie III semestru w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, lub w
pozostatych terminach niekolidujacych z zajgciami wynikajgcymi z planu studiow danego semestru,
—trwa lacznie 165 godzin (co stanowi ok. 27 dni roboczych po 6 godzin dziennie). Zaliczana jest po
IIT semestrze

4. Dzienng liczbe godzin ustala przydzielony studentowi opiekun z ramienia podmiotu praktyki.

II1. Miejsce odbywania praktyki

§6

1. Realizacja praktyki zawodowej odbywa si¢ na terenie kraju, jak rowniez za granica.

2. Miejsca praktyk studenci poszukuja samodzielnie lub mogag skorzystaé z oferty praktyk
proponowanej przez kierunkowego opiekuna praktyki (zat. Nr 7). Po wyborze miejsca praktyki
student przekazuje stosowng informacje¢ opiekunowi z ramienia Wydzialu Nauk Geograficznych
UKW (zat. Nr 6).

3. Charakter wykonywanych czynnosci w wybranych placoéwkach musi by¢ zgodny z programem
realizowanej praktyki i mie¢ na celu realizacj¢ zalozonych efektow uczenia sig:

W zakresie wiedzy

W01 — student ma zaawansowang wiedz¢ z zakresu funkcjonowania podmiotu w ktérym odbywa
praktyke (K W04, K W17);

W02 - zna i rozumie zasady dotyczace ochrony wilasno$ci przemystowej iprawa autorskiego
(K_WO08);

W03 — ma poglebiong wiedze dotyczaca réznorodnych, ztozonych metod pracy specyficznych dla
danego podmiotu (K_W09);

W04 - ma poglebiong wiedz¢ na temat zwigzkéw miedzy efektami badan naukowych a
mozliwos$ciami ich wykorzystania w zyciu spoteczno-gospodarczym (K W14);
W05 - ma poglgbiong wiedz¢ dotyczaca sposobow pozyskiwania 1 rozliczania funduszy

przeznaczonych na wykonanie projektoéw badawczych (K_W16);

W06 — zna i rozumie zasady bezpieczenstwa pracy i ergonomii (K W18);

W zakresie umiejetnoSci

UO1 — potrafi sprawnie porozumiewac si¢ korzystajac z réznorodnych kanatdéw informacyjnych
(K_UO01);

U02 — potrafi samodzielnie wykonywa¢ ztozone zadania zawodowe (K _U06, K U07);

W zakresie kompetencji spolecznych

K01 —jest gotow do podejmowania decyzji w sytuacjach trudnych (K K02, K K07);



K02 — cechuje si¢ odpowiedzialnoscig za wykonywane obowigzki (K K04, K K06, K K10);

K03 — potrafi utrzymywac¢ wilasciwe relacje w srodowisku zawodowym (K K04, K K09);
Miejscem odbywania praktyk zawodowych na kierunku geografia moga by¢ nastepujace podmioty
(do wyboru):

a) urzedy administracji panstwowej i samorzadowej (m.in. urzedy gmin i miast, urzedy pracy),
b) jednostki prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

C) instytucje naukowo-badawcze (np. stacja meteorologiczna),

d) organizacje pozarzadowe (po uzgodnieniu z opiekunem),

e) siedziby dyrekcji parkow narodowych i parkow krajobrazowych,

regionalne zarzady gospodarki wodne;j,

g) inne miejsca, ktorych profil dziatalnosci jest zgodny z kierunkiem studiow po uzgodnieniu z

opiekunem.

IV. Cel i zakres przedmiotowy praktyki zawodowej

b)

c)
d)

§7
1. Celem praktyk zawodowych na kierunku geografia jest:

poszerzenie wiedzy otrzymanej na studiach poprzez poznanie specyfiki pracy na roéznych
stanowiskach;
zdobycie praktycznej znajomos$ci zagadnien zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki;
ksztalcenie umiejgtnosci pracy zespolowej, przygotowanie do pracy samodzielnej oraz
podejmowania decyzji w przysztym miejscu pracy;
nawigzanie wilasnych kontaktéw zawodowych, pozwalajacych znalez¢ prace z chwila ukonczenia
studiow.
§8
1. Zakres przedmiotowy praktyki jest uzalezniony od rodzaju podmiotu, w ktérym student odbywa

praktyke
2. Cele praktyki zawodowej wynikaja z profilu dzialalno$ci podmiotu, w ktorej praktyka zawodowa jest
realizowana, uwzgledniajac zgodno$¢ ze studiowanym kierunkiem oraz majac na uwadze, spetnienie za-
lozonych efektow uczenia si¢
3. Szczegodtowe cele praktyki zawodowej na kierunku geografia obejmowac moga:
a) w instytucjach publicznych (m.in. urzedy gmin i miast, urzedy pracy).
- szczegOlowe zapoznanie si¢ ze struktura organizacyjna oraz zasadami funkcjonowania placowki
- poszerzenie wiedzy o placowce przez praktyczne wykonywanie zadan zleconych przez opiekuna
w miejscu praktyki
- zdobycie wiedzy praktycznej poprzez aktywna wspotprace z pracownikami instytucji publicznej
b) w jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
- szczegOlowe zapoznanie si¢ z organizacjg przedsigbiorstwa, strukturg zatrudnienia, rodzajem
prowadzonej dziatalno$ci
- zapoznanie si¢ z technologiami informatycznymi wykorzystywanymi do zarzadzania
przedsigbiorstwa
- aktywna wspolpraca z poszczegdlnymi dziatami przedsigbiorstwa
- zapoznanie si¢ z systemem zarzadzania jakos$ci i forma obiegu dokumentow
c) w instytucjach naukowo-badawczych (np. stacja meteorologiczna):
- szczegOlowe zaznajomienie ze strukturg jednostki
szczegodtowe zapoznanie si¢ z charakterem prowadzonej dziatalnosci naukowo-badawcze;
- praktyczne wykorzystanie poznanych technik badawczych
- aktywna wspolpraca z zespotami naukowymi i opracowywanie wynikow badan
- poznanie narzedzi stuzacych do pozyskiwania jak i obrobki danych.
d) w organizacjach pozarzadowych (po uzgodnieniu z opiekunem)
- szczegOlowe zaznajomienie si¢ z zakresem dzialania organizacji, czynno$ciami i kompetencjami
pracownikow



- szczegOlowe zapoznanie si¢ z zakresem obowigzkéw, a takze form i metod pracy na
poszczegdlnych stanowiskach zwigzanych z merytoryczng dziatalnoscig organizacji poprzez
aktywna wspolprace z przedstawicielami organizacji

- poszerzenie umiejetnosci praktycznych poprzez realizacj¢ powierzonych zadan do wykonania

e) w siedzibach dyrekcji parkéw narodowych i parkow krajobrazowych

- szczegOlowe zapoznanie si¢ ze strukturg funkcjonowania oraz przepisami bezpieczenstwa
obowigzujacymi na terenie obszaru chronionego

- aktywny udzial w dziatalnos$ci statutowej Parku

- wspolpraca z dziatem odpowiedzialnym za promocje

- czynny udzial w organizacji imprez turystycznych i rekreacyjnych na terenie parku

f) w regionalnych zarzadach gospodarki wodnej

- szczegOlowe zapoznanie si¢ z caloksztattem pracy instytucji publicznych i przedsigbiorstw z

zakresu dziatalnos$ci rewitalizacji drog wodnych

V. Rozliczenie praktyki zawodowej

§9

1. Dzigki praktycznym czynno$ciom wykonywanym podczas praktyki zawodowej student osiggna¢ ma
zatozone efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, umozliwia-
jace zaliczenie praktyki zawodowe;j.

2. Weryfikacja zatozonych efektow uczenia si¢ i zaliczenie praktyki zawodowej nastgpuje na
podstawie: wpisow studenta dokonanych w Dzienniku Praktyki Zawodowej (Zat. Nr 1),
informujacych o wykonywanych czynno$ciach podczas trwania praktyki, opinii wystawionej
studentowi przez opickuna z miejsca odbywania praktyki (Zal. Nr 2), sprawozdania studenta z
realizacji praktyki (Zat. Nr 3), przygotowanego portfolio, dokumentujacego nabycie umiejetnosci
zawodowych (Zat. Nr 4) oraz przeprowadzonej hospitacji w miejscu odbywania praktyki.

3. Opiekun kierunkowy praktyk zawodowych wyznaczony na Wydziale Nauk Geograficznych UKW
po zapoznaniu si¢ z opinig wystawiong studentowi w miejscu odbywania praktyki, dokonuje
sprawdzenia Portfolio oraz Dziennika Praktyki Zawodowej studenta, na podstawie czego wystawia
oceng koncowg. Ocena koncowa jest srednig z oceny wystawionej studentowi przez opiekuna w
miejscu odbywania praktyki oraz oceny opiekuna kierunkowego wystawione] na podstawie
przedstawionej dokumentacji.

4. Opiekun praktyki z ramienia WNG UKW zachowuje kopi¢ opinii studenta z miejsca odbywania
praktyki, ktora przekazuje nastepnie do Studium Praktyk UKW, gdzie Kierownik Studium dokonuje
formalnego zaliczenia praktyk zawodowych.

5. Dziennik Praktyk Zawodowych i Portfolio przechowywane sa przez kierunkowego opiekuna praktyk
wyznaczonego na Wydziale Nauk Geograficznych UKW przez okres 1,5 roku.

§10

1. Dopuszcza si¢ realizacj¢ praktyki zawodowej w miejscu pracy z uwzglednieniem poszerzenia
zakresu obowiazkow zgodnie z kierunkiem studiow.

2.  Dokumenty potwierdzajgce zaliczenie praktyki studenci przekazujg opiekunowi praktyk —
pracownikowi WNG UKW. Obok kopii umowy o pracg, stazu itp. studenci przekazuja rowniez
opini¢ z realizacji praktyki odbywanej na podstawie umowy o prace¢ (Zatl. nr 5), oraz Portfolio
dokumentujace doswiadczenie zawodowe (Zat. 4).

3. Decyzje o zaliczeniu praktyki podejmuje kierunkowy opiekun praktyk z ramienia WNG UKW, ktory
okresla swoje stanowisko w sprawie zaliczenia praktyki i potwierdza podpisem na dostarczonym
przez studenta dokumencie.



V1. Finansowanie praktyk
§11

1. Praktyka dla opickunow praktyk w miejscu odbywania praktyki jest nieodptatna.

2. Studentowi z tytutu odbywanych praktyk nie przystuguje ze strony Uczelni zadne wynagrodzenie, ani
zwrot poniesionych kosztéw zwigzanych z ich odbywaniem.

VII. Postanowienia koncowe
§12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy
Regulaminu Studiow Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

2. We wszystkich kwestiach spornych wynikajacych ze stosowania niniejszego Regulaminu decyzj¢
podejmuje Rektor Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

3.  Wszelkie zmiany do niniejszego Regulaminu sporzadzane bedg w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.



Zatgcznik1

DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWEJ

dla studenta kierunku geografia

Pieczed instytucji

Termin Imie i nazwisko studenta



Dzien .... (data) .........cccceeeevennnen.

Godzina

Rodzaj zajeé

Liczba go-
dzin

Potwierdzenie opiekuna

Dzien .... (data) .........cccceeeeennnen.
Godzina Rodzaj zajeé
Licgb_a go- Potwierdzenie opiekuna
Zin




Zalgcznik 2

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
Kolegium 1l
Wydziat Nauk Geograficznych

OPINIA
z realizacji praktyki zawodowej

przez studenta Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

1. Imiginazwisko studenta: ........ ..ot e
2. Miejsce odbywania praktyki (nazwa instytucji i adres)

3. Termin odbywania praktyki - od o do i
4. Liczba godzin Praktyki .......coviiiiiiiii i e
5. Imig¢ i nazwisko opiekuna praktyki (ew. pelniona funkcja, stopien itp.)

6. Ocena pracy studenta w czasie trwania praktyki wg nastepujacych punktow:
A

a) umiejetnos$¢ pracy na wyznaczonych stanowiskach O

b) zainteresowanie tematyka praktyk

c) kreatywnos¢, inicjatywa wlasna

d) poszerzenie wiedzy na praktyce

e) rzetelno$é, odpowiedzialnosé

f) komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w grupie

Odoo oo
D000 00 Ow
ODOd0O 00 O

g) przestrzeganie etyki zawodowej

Kryteria oceny: A —bardzo dobry, B —dobry, C-éredni, D - staby, E —niezadowalajacy

7. Ogolna ocena studenta (W skali 2-5) ..o
8. Ewentualne uwagi na temat studenta odbywajacego praktyke

data podpis osoby wystawiajqcej opinig — opiekuna praktyki



OPINIA
Tabela potwierdzajaca osiggni¢cie efektow uczenia si¢

Efekty uczenia sie dla praktyki zawodowej

Potwierdzenie zaliczenia efektu uczenia sie na
praktyce zawodowej (prosze wpisac tak lub nie)

Wiedza

W01 — student ma zaawansowang wiedze z zakresu
funkcjonowania podmiotu w ktorym odbywa praktyke
(K_W04, K_W17);

W02 - zna i rozumie zasady dotyczgce ochrony wtasno-
$ci przemystowe;j i prawa autorskiego (K_W08);

W03 — ma poglebiona wiedze dotyczaca roznorodnych,
ztozonych metod pracy specyficznych dla danego pod-
miotu (K_W0Q9);

W04 — ma pogltebiona wiedze na temat zwigzkoéw mig-
dzy efektami badan naukowych a mozliwosciami ich
wykorzystania w  zyciu  spoteczno-gospodarczym
(K_W14);

W05 - ma poglebiong wiedzg dotyczaca sposobow po-
zyskiwania i rozliczania funduszy przeznaczonych na
wykonanie projektow badawczych (K_W16);

W06 — zna i rozumie zasady bezpieczefnstwa pracy i
ergonomii (K_W18);

Umiejetnosci

UO1 — potrafi sprawnie porozumiewac¢ si¢ korzystajac z
réznorodnych kanatéw informacyjnych (K UO01);

U02 — potrafi samodzielnie wykonywaé ztozone zada-
nia zawodowe (K_U06, K_UQ7);

Kompetencje spoteczne

KO1 — jest gotdow do podejmowania decyzji w sytua-
cjach trudnych (K_K02, K_KO07);

K02 — cechuje si¢ odpowiedzialno$cia za wykonywane
obowigzki (K K04, K K06, K K10);

K03 — potrafi utrzymywac¢ wlasciwe relacje w srodowi-
sku zawodowym (K_KO04, K_K09);




zatlgcznik 3

Sprawozdanie studenta z realizacji praktyk zawodowych

O U s T T 1 F: VA ] o TSP P TR OPRPTR .
2. KIBIUNEK ..ooviieiiiiiiee e Rok studidéw......... Semestr............
3. Nazwa instytucji w ktorej student odbywal praktyke ..........ccoeeviiiiiiiniiiii e
4. Imi¢ i nazwisko opiekuna praktyk w miejscu praktyki .......cocooveriiiniiniiniiene e .
5. Stanowiska, wykonywane czynno$ci podczas praktyKi.........ccoeeveevireeriesiriniienrenrirsesieesieeseeee e

6. Ocena praktyki przez studenta

A B
a) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach ] ]
b) nabycie nowych umiejetnosci L] []

[l [l

¢) podniesienie kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnych

d) zaangazowanie opiekuna w miejscu praktyki

e) atmosfera w miejscu praktyki

000
000
000
000
000

f) polecenie placowki innym studentom

Kryteria oceny: A — zdecydowanie tak, B — raczej tak, C — trudno powiedzie¢, D — raczej nie,
E — zdecydowanie nie

7. INNE UWAZE 1 SPOSITZEZEIIA .. .eevvireeieiisteesie st er st e ettt e e et s e e sresre e b sreeseearesseesnesreennesresrneneas .

podpis odbywajqcego praktyki



Zalgcznik 4

Portfolio z praktyk zawodowych studenta kierunku geografia

Elementy portfolio
1. Miejsce odbywania praktyki - nalezy stworzy¢ opis jednostki, w ktorej miate$ praktyke, podajac:

1.1 adres (wskazane zdjecie obiektu),
1.2 cele dziatalno$ci oraz produkty i ustugi oferowane przez jednostke,
1.3 stosowane przez jednostke formy promoc;ji.

2. Obowiazki realizowane podczas praktyki

2.1 prosze szczegotowo opisac przydzielone na kazdym stanowisku obowigzki
2.2 prosze wypisa¢ dokumenty oraz programy komputerowe z ktérymi miato si¢ stycznosé¢

3. Analiza zdobytego doswiadczenia, umiejetnosci, wiedzy i kompetencji — prosze opisac

3.1 jaka wiedzg zdobyto/poszerzono na praktyce

3.2. jakie umiejetnosci zdobyto/poszerzono na praktyce (wraz z dokumentacija zdjeciowa — jesli
wykonywanie zdje¢ w miejscu praktyki byto mozliwe)

3.3 jakie kompetencje spoteczne (m.in. w zakresie kontaktow ze wspolpracownikami i klientami,
twojej komunikatywnosci, umiejetnosci pracy w grupie, rzetelnosci, odpowiedzialnosci)
zdobyto/poszerzono na praktyce

3.4 twoje silne i stabe strony zwigzane z praca na praktyce (z uwzglednieniem
wszystkich poznanych stanowisk)

3.5 warto$¢ doswiadczenia ptynacego z praktyki dla ciebie oraz twojej przysziej dziatalnosci

zawodowej/ refleksje po odbytej praktyce

4. Zalaczniki
4.1 materiaty reklamowe, broszury, foldery, ulotki, katalogi (wybrane)
4.2 wzory dokumentow
4.3 dokumentacja fotograficzna (jesli jest taka mozliwos$¢)

Portfolio powinno spehi¢ nastgpujace wymagania formalne:
1) Nalezy wypehi¢ wszystkie punkty portfolio
2) Portfolio ma mie¢ forme¢ duzego skoroszytu formatu A4, podpisanego na oktadce
3) Kazdy wpinany dokument w cato$ci powinien zosta¢ umieszczony w koszulce
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OPINIA
z realizacji praktyki zawodowej odbywanej na podstawie umowy o prace

przez studenta Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

1. Imiginazwisko studenta: ...........oooiiiiiii i e

2. Miejsce zatrudnienia (nazwa instytucji i adres)

3. Czas zatrudnienia - Od oo, dOo v

B, SANOWISKO . - . oottt

6. Ocena pracy studenta wg nastepujacych punktow:

A B C D E
a) umiejetno$¢ pracy na wyznaczonych stanowiskach u u u u u
b) zainteresowanie tematyka praktyk L] L] L] [] []
C) kreatywnos$¢, inicjatywa wiasna [] [] [] L] L]
d) poszerzenie wiedzy na praktyce ] ] ] ] ]
e) rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢ ] ] ] ] ]
f) komunikatywno$c¢, umiejetno$¢ pracy w grupie ] ] L] L] L]
a) przestrzeganie etyki zawodowej ] ] ] ] ]

Kryteria oceny: A —bardzo dobry, B —dobry, C—éredni, D - staby, E —niezadowalajacy

7. Ogolna ocena studenta (W skali 2-5) ..o
8. Ewentualne uwagi na temat studenta

data podpis osoby wystawiajgcej opinie



OPINIA
Tabela potwierdzajace osiagnigcie efektow nauczania

Efekty uczenia sie dla praktyki zawodowej

Potwierdzenie zaliczenia efektu uczenia sie na
praktyce zawodowej (prosze wpisac tak lub nie)

Wiedza

W01 — student ma zaawansowang wiedze z zakresu
funkcjonowania podmiotu w ktorym odbywa praktyke
(K_W04, K_W17);

W02 - zna i rozumie zasady dotyczgce ochrony wtasno-
$ci przemystowej i prawa autorskiego (K_W08);

W03 — ma poglebiona wiedze dotyczaca roznorodnych,
ztozonych metod pracy specyficznych dla danego pod-
miotu (K_W0Q9);

W04 — ma poglebiong wiedze na temat zwigzkéw mig-
dzy efektami badan naukowych a mozliwosciami ich
wykorzystania w  zyciu  spoteczno-gospodarczym
(K_W14);

W05 - ma poglebiong wiedzg dotyczaca sposobow po-
zyskiwania i rozliczania funduszy przeznaczonych na
wykonanie projektow badawczych (K_W16);

W06 — zna i rozumie zasady bezpieczefnstwa pracy i
ergonomii (K_W18);

Umiejetnosci

UO1 — potrafi sprawnie porozumiewac¢ si¢ korzystajac z
réznorodnych kanatow informacyjnych (K _UO01);

U02 — potrafi samodzielnie wykonywa¢ ztozone zada-
nia zawodowe (K_U06, K_UQ7);

Kompetencje spoteczne

KO1 — jest gotdow do podejmowania decyzji w sytua-
cjach trudnych (K_K02, K_KO07);

K02 — cechuje si¢ odpowiedzialno$cia za wykonywane
obowigzki (K K04, K K06, K K10);

K03 — potrafi utrzymywac¢ wtasciwe relacje w srodowi-
sku zawodowym (K_KO04, K_K09);




Zatqcznik 6

Informacje o podmiocie, w ktérym realizowana bedzie praktyka zawodowa:
Dane studenta:

[MI€ § NAZWISKO .. ettt ettt sttt et s s ne s
NUMET @lBUM Uit st s s e e e e s
Dane podmiotu:

NIP, REGON ..ottt sttt st srae s sae s see e sae e eaness e sanaessneaen
Miejsce i termin odbycia praktyki zawodowej (prosze podaé w przypadku innego anizeli siedziba

Weryfikacja podmiotu ze strony opiekuna praktyki zawodowej:

Podmiot jest zgodny z kierunkiem studiow

Odbycie praktyki umozliwia realizacje efektow
uczenia si¢

Podmiot wyposazy studenta w nowe i potrzebne
kompetencje na rynku pracy

Specyfika dziatalno$ci jednostki opowiada tresciom
programowym studiowanego kierunku

Jednostka prowadzi zarejestrowang dziatalnos¢




Zatgcznik 7

Wykaz Instytucji publicznych oraz przedsiebiorstw, ktérych dziatalnos¢ wpisuje sie w zakres programu praktyki
zawodowej na kierunku geografia:

e Panstwowe Gospodarstwo Wodne WODY POLSKIE Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Bydgoszczy,
Al. Adama Mickiewicza 15; 85-071 Bydgoszcz

e Panstwowe Gospodarstwo Wodne WODY POLSKIE Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Gdansku, ks.
Franciszka Rogaczewskiego 9/19, 80-804 Gdarisk

e Panstwowe Gospodarstwo Wodne WODY POLSKIE Regionalny Zarzagd Gospodarki Wodnej w Poznaniu,
Chlebowa 4/8, 61-003 Poznan

e Urzad Zeglugi Srédladowej w Bydgoszczy 85-056 Bydgoszcz, ul. Marcinkowskiego 1

e Miejskie Wodociagi i Kanalizacja w Bydgoszczy — sp. z 0.0., Torunska 103, 85-817 Bydgoszcz

e Muzeum Kanatu Bydgoskiego, Staroszkolna 10

e Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Plac Teatralny 2, Torun

e Urzad Miasta Bydgoszczy, Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz

e Starostwo Powiatowe w Bydgoszczy, Konarskiego 1-3, 85-066 Bydgoszcz

e Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wtoctawku, Bulwary im. Marsz.
J. Pitsudskiego 5B

e Miejskie Centrum Kultury w Bydgoszczy, Marcinkowskiego 12-14, 85-056 Bydgoszcz

e Urzad Statystyczny w Bydgoszczy, Konarskiego 1-3, 85-066 Bydgoszcz

e Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej Stacja Hydrologiczno-Meteorologiczna, Meteorologiczna 1,
89-600 Chojnice

e Stacja meteorologiczna przy Porcie Lotniczym w Bydgoszczy, Paderewskiego 1, 86-005 Biate Bfota

e Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy, Piotra Skargi 2, 85-018 Bydgoszcz

e Lesny Park Kultury i Wypoczynku Myslecinek sp. z 0.0. w Bydgoszczy, Gdanska 173-175, 85-674 Bydgoszcz

e Park Narodowy ,Bory Tucholskie”, Dtuga 33, 89-606 Charzykowy

e Zespdt Parkdw Krajobrazowych Chetminskiego i Nadwislariskiego, Sagdowa 5, 86-100 Swiecie

e Nadlesnictwo Bydgoszcz — Lasy Panstwowe, Sosnowa 9, 86-005 Biate Btota

e Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy, ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz
e Geoklas Czotowo43, 88-200 Radziejéw

Inne instytucje mozna wyszuka¢ w ramach portalu rzgdowego programu praktyk studenckich pod adresem:
oferty.praca.gov.pl.



http://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/listaOfert?N4IgTg9gJgXg6gTwM4wLIEsCmArJBjAQxAC4A7AVwBtKAaEAWy1z0xJBDqQBcDSIB3dEgDWENhxAwCAczC90hEgDMClJJk5dIpBQPmtiobgTBcSABjp4I5UmeIBGcwF9OEU3p0HQkWAWxsACIAggAqwQD6AAoAqgBCADIAkgDSwQDCAFJJEsJYYLaYwkEAogDK6SCuIPwIAEZypJgpBFyY0u5YJADaALp0kDCCXm0tbR1gXcR9z

